Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony o0sob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej RODO,

informuje, Ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Liceum Ogolnoksztatcagce im. Marii Sktodowskiej-Curie w
Bogatyni, ul. Zohierzy I Armii Wojska Polskiego 5, 59-920 Bogatynia.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych — Rafat Wielgus, z ktérym mozna kontaktowacé sie
mailowo: iod@bhpex.pl.

3. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja praw i obowigzkéw administratora w zwigzku

z prowadzenie procesu rekrutacji:

e Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w ramach wyrazonej zgody na przetwarzanie danych
osobowych, w zwiagzku z prowadzeniem rekrutacji

e Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu podjecia dziatan przed zawarciem umowy
zmierzajacych do podjecia i realizacji stosunku pracy;

e Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze;

e Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, jako niezb¢dne do celow wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow Administratora — W szczegoélnosci dochodzenie roszczen.

o Na podstawie art. 9 ust. 1 lit. h RODO, jako niezbe¢dne do oceny zdolno$ci pracownika do pracy;

e Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U.2023.1465 ze zm.);
e Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986 ze zm.).

4.  Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ tylko podmioty uprawnione Pani/Pana danych
osobowych, w uzasadnionych przypadkach albo na podstawie uzasadnionych przepisow prawa (np.

medycyna pracy).

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres wskazany przepisami prawa, w przypadku

wyrazenia zgody przez do czasu jej wycofania badz realizacji celu.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania i usunigcia danych osobowych, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu

wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne. Niepodanie danych wymaganych przepisami prawa skutkuje brakiem mozliwo$ci wzigcia

udziatu w procesie rekrutacji.

9. Dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie sg profilowane.
10. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do panstw trzecich badz do organizacji
mi¢dzynarodowych.
Administartor



